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Al Sito Web dell'lstituto - Sezione PON

Agli Atti

Oggetto: Fondi Strutturali Europei ~ Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
Fapprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 3781 del 05/04/2017 “Potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-
lavoro®. Asse| - Istruzione ~ Fondo Sociale Europeo (FSE).

Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi- Azione 10.2.5

Obiettivo Specifico 10.6 Qualificazione delf'offerta di istruzione e formazione Tecnica e Professionale Azione 10.6.6 e
relative sottoazioni.

Progetto: CRESCERE, tra noi e nel lavoro - PEER EDUCATION E ALTERNANZA SCUOLA- LAVORO PER
SVILUPPARE COMPETENZE

Codice progetto: 10.2.5A-FSEPON-PI-2017-13
CUP: B15B 17000360007

NOMINA DEL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERAL! AMMINISTRATIVI

COME SUPPORTO ORGANIZZATIVO E CONTABILE PER IL PROGETTO FORMATIVO

Progetio PON ~ ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO
CRESCERE, TRA NOI E NEL LAVORO
PEER EDUCATION E ALTERNANZA SCUOLA- LAVORO PER SVILUPPARE COMPETENZE

Codice progetto: 10.2.5A-FSEPON-PI-2017-13

VISTO
VISTA
VISTO

VISTO

VISTO

AAQTN

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante *Norme generali sulfordinamento del lavoro
alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii

la legge 7 agosto 1990, n. 241 "Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi’ e ss.mm.ii.;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concemente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n. 59;

it R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il refativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e
ss.mm. ii.;

il Decreto Interministeriale 01/02/2001, n. 44, Regolamento concemente le “Istruzioni Generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™: :
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DAL 1882

della Commissione Europea;

VISTO IAvviso MIUR prot. 3781 del 5/4/2017 “Potenziamento dei percorsi di Alternanza scuola-lavoro” -
Asse | - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi- Azione 10.2.5

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europei, | Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale
(FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTE le delibere n. 34 del 23/03/2017 del Collegio dei Docenti e n. 124 del 24/03/2017 del Consiglio
d'Istituto con cui & stata approvata I'adesione al progetto in questione;

VISTO il Piano Triennale dell'Offerta Formativa 2016/19;

VISTA la candidatura dell'lstituto Primo Levi n. 993589 in relazione al Avviso prot. 3781 del 05/04/2017
che si prefigge di promuovere negli studenti una visione sistemica del mondo del lavoro
attraverso forme di peer educatione e di tirocinio in strutture aziendali;

VISTA la nota MIUR Prot. n. AOODGEFID/38386 del 28/12/2017 con la quale viene formalmente
comunicata I’ approvazione e pubblicazione delle graduatorie definitive regionali ;

VISTA la nota MIUR Prot. n. AOODGEFID/38415 del 29/12/2017 con la quale veniva autorizzato il
progetto dell'l.l.S. Primo Levi “Crescere, tra noi e nel lavoro - Peer education e alternanza
scuola- lavoro per sviluppare competenze” per complessivi € 20.169,00 e I'assegnazione del
codice 10.2.5A-FSEPON-PI-2017-13, a valere sull'Avviso pubblico prot. 3781 del 5/4/2017;

VISTA la normativa di riferimento e le indicazioni del MIUR per I'attuazione del suddetto progetto;

VISTA linserimento del Progetto 10.2.5.B-FSEPON-PI-2017-13 nel Programma annuale ef.2018,
approvato con Delibera del Consiglio d'Istituto n. 164/2018 del 6/02/2018;

VISTA la Nota MIURAOOGGEFID Prot.38115 del 18-12-2017 con oggetto “Chiarimenti e
approfondimenti per I'attuazione dei progetti a valere sul FSE”;

VISTA la Nota MIUR.AOOGGEFID Prot.1498 del 09-02-2018, Trasmissione del documento “Disposizioni
e istruzioni per 'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014 — 2020”;

RILEVATA la necessitd di avere un valido supporto alla gestione e per le attivita di rendicontazione e
certificazione della spesa per il progetto in oggetto;

CONSIDERATO

che a questo Ente Scolastico sono stati assegnati fondi relativi al seguente progetto che si propone F'obiettivo di
rendere i percorsi di alternanza scuola-lavoro componenti strutturali della formazione e si incrocia sinergicamente con
la strategia del PON “Per la scuola”, volta a perseguire la qualita e 'equita del sistema di istruzione, a consentire un
ampliamento e un potenziamento dellofferta curricolare, a migliorare I'aderenza al mercato del lavoro dei sistemi
d'insegnamento e di formazione, a favorire la riduzione dei divari territoriali e a rafforzare le istituzioni scolastiche
contraddistinte da maggiori ritardi, a promuovere nelle scuole esperienze innovative;

orizzazione Progettt

CRESCERE, tra noi e nel

Nota MIUR Prot. n. lavoro - PEER EDUCATION
AOODGEFID/85del | 10.25A-FSEPON-PI2017.13 |E ALTERNANZA SCUOLA-\ €20.169,00
10/01/2018 LAVORO PER
SVILUPPARE
COMPETENZE
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DISPONE

I'incarico di supporto organizzativo e gestionale alla attuazione del progetto in oggetto con Cod. : 10.2.5A-FSEPON-
PI-2017-13 dal titolo CRESCERE, tra noi e nel lavoro - PEER EDUCATION E ALTERNANZA SCUOLA- LAVORO
PER SVILUPPARE COMPETENZE inserito nel Piano Integrato d'lstituto relativo al PON 2014/2020, al D.S.G.A.
Sig.ra Parise Elisa che presta servizio presso questa Istituzione Scolastica per I'a. s. 2018/2019.

Per l'espletamento della predetta attivita amministrativa sara corrisposto al DSGA come stabilito dal C.C.N.L. 2007 un
compenso di € 18,50 lordo dipendente (€ 24,55 omnicomprensivo) per ogni ora effettivamente prestata e documentata

tramite trascrizione su apposita modulistica. Per lintero progetto si prevede un impegno massimo orario di 10 ore,
pari a Euro 245,50 omnicomprensivi.

Tutte le attivita saranno riportate su apposito foglio presenze si cui annotare, per ogni giornata: data, orario e tipo di
attivita svolta.

Le predette vanno effettuate oltre il normale orario di servizio.

Il compenso sara corrisposto solo a seguito dell'effettiva erogazione dei fondi comunitari e della disponibilita degli
accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei
pagamanti, indipendenti dalla volonta dell'lstituzione scolastica, potra essere attribuita a quest'ultima,

Si precisa che il presente incarico non da luogo a trattamento previdenziale efo assistenziale né a trattamento di fine
rapporto.

Il Dirigente Scolastico

Prof.ssa Anna Rosaria TOMA
(Firmato digitalmente)
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